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Primark-Zulieferer verweigert

Gewerkschaft in Sri Lanka

Die Beschäftigten des Primark-Zulieferers Regal

Caliber Ltd. in Kiriella im Süden Sri Lankas wollen

eine Fabrikgewerkschaft gründen. Dazu schickten

sie, wie es das Arbeitsrecht vorsieht, am 5. August

2019 eine offizielle Verhandlungsaufforderung und

die Namen der Mitglieder der Gewerkschaft an das

Management. Unterstützt werden sie dabei von

unseren Kolleg*innen der Gewerkschaft FTZ&GSEU.

Dieses Schreiben wird bis heute vom Management

ignoriert. Stattdessen macht das Management in

Morgenmeetings Stimmung gegen die Gewerkschaft

und ruft die Beschäftigten dazu auf, die

Gewerkschaftstreffen zu meiden. Das Management

findet, die Gewerkschaft hat nichts im Betrieb zu

suchen und bezeichnet sie als unbeteiligte Partei.

Eine Gewerkschafterin erhielt eine unbegründete

Abmahnung, einem anderen Kollegen wurde die

Freistellung zur Teilnahme an einem Treffen

zwischen Gewerkschaft und Management im

Arbeitsministerium ohne Angabe von Gründen

verweigert. Als der Kollege unbezahlten Urlaub

nahm, um an dem Treffen teilnehmen zu können,

sagte das Management es einfach ab.

Der Zulieferer verstößt klar gegen den

Verhaltenskodex von Primark, der den

Beschäftigten bei seinen Zulieferern volle

Gewerkschaftsrechte zu sichert. Wir fordern

Primark dazu auf, Druck auf seinen Zulieferer

Regal Caliber Ltd. auszuüben, damit die

Behinderung der Gewerkschaftsarbeit aufhört

und das Management Verhandlungen mit

unseren Kolleg*innen aufnimmt.

Die Fabrikgewerkschaft muss mit vollen

Rechten anerkannt werden !
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